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TARTU ULIKOOLI VILJANDI KULTUURIAKADEEMIA TAIENDUSKOOLITUSE
KESKUSE TEGEVUSE ALUSED JA KORD

1. Uldsitted

1.1.  Moisted:
1.1.1.tdienduskoolituse keskus — tdienduskoolitusalast tegevust koondav
struktuuriiiksus, mis koosneb tdienduskoolitustalitusest ja tdienduskoolituse
kolleegiumist.

1.1.2.tdienduskoolitustalitus — tdienduskoolitusalase tegevuse tugistruktuur, mida
juhib tdienduskoolitustalituse juhataja.

1.1.3. tidienduskoolituse kolleegium — akadeemiliste osakondade esindajatest
moodustatud kollegiaalne organ, mida juhib dppedirektor.

1.1.4. tdienduskoolituse programmijuhid — konkreetsete tdienduskoolituse
programmide kureerijad, akadeemiliste osakondade programmijuhid kui
osakonnas pole otsustatud teisiti.

1.2.  TU Viljandi Kultuuriakadeemia tiienduskoolituse libiviimise kirjeldus:
1.2.1.Tdienduskoolituse alaste tegevustega tegeleb tidienduskoolituse keskus.
1.2.2.Taienduskoolituse  kiisimustes  korgeim  kollegiaalne  organ  on
taienduskoolituse kolleegium.
1.2.3.Taienduskoolitustalitus koostods akadeemiliste osakondadega viib ellu
taienduskoolitust erinevates voimalikes vormides.
1.2.4.Taienduskoolituse keskus on dppedirektori vastutusalas.

1.3.  TU Viljandi Kultuuriakadeemia tiienduskoolituse kolleegiumi iilesanded:
1.3.1.Koostab koos TU Viljandi Kultuuriakadeemia akadeemiliste osakondade ja
taienduskoolituse talitusega tdienduskoolituse arengukava ja jilgib selle
elluviimist.

1.3.2. Koordineerib tdienduskoolitustalituse strateegilist tegevust.
1.3.3. Teeb ettepanckuid TU Viljandi Kultuuriakadeemia juhatusele koigis
taienduskoolituse valdkonda puudutavates kiisimustes.

1.4.  Taienduskoolitustalituse iilesanded:
1.4.1.Koordineerib tdienduskoolituse arengukava elluviimist.
1.4.2.Koordineerib ja korraldab akadeemiliste osakondadega tidienduskoolitusalast
tegevust.
1.4.3.Arendab koos sotsiaalsete partneritega ning tooandjate ja kutseliitudega
elukestva dppe alast koolitust.



1.4.4.Haldab tdiendkoolitusprogrammide ja tunnistuste registrit, edastab
registriandmeid Tartu Ulikooli avatud iilikooli keskusele, viljastab
tdaienduskoolituse tunnistusi, teostab vastavate dokumentide tditmise jirelevalvet.
1.4.5.Koostab talituse tegevuskava ja tagab selle elluviimise.

1.4.6.Koordineerib tidienduskoolituse programmide koostamist ning korraldab
nende alusel tdienduskoolitust, iimberdpet ja vabahariduslikku koolitust.

1.4.7 Koordineerib koos TU Viljandi Kultuuriakadeemia akadeemiliste
osakondadega ainete voi moodulite tasemedppevilist turundamist.
1.4.8.Koordineerib tdienduskoolitusealast nduande ja konsultatsioonitegevust.
1.4.9.Teeb koostodd ja arendab kontakte kolleegidega Eestis ja vélismaal.
1.4.10.Koostab ja viib ldbi projekte oma tegevusvaldkonnas.

1.4.11.Teeb jirelevalvet oma valdkonna digusaktide tditmise iile.

1.4.12.Haldab talituse t66d puudutavat dokumentatsiooni ning valmistab selle ette
arhiivi andmiseks.

1.4.12.Viib ellu muud talituse tegevuskava tditmiseks vajalikud tegevused.

2. Taienduskoolituse keskuse juhtimine:

2.1.  TU Viljandi Kultuuriakadeemia tdienduskoolituse koordineerimise korgeim organ on

taienduskoolituse kolleegium.

2.2.  Kolleegiumi esimees on TU Viljandi Kultuuriakadeemia &ppedirektor.

2.3.  Kolleegiumi koosseisu kinnitab TU Viljandi Kultuuriakadeemia direktor kolleegiumi

esimehe esildise alusel.

2.4. Kolleegiumi koosolekuid peetakse vastavalt vajadusele, kuid mitte vihem kui kaks

korda dppeaastas.

2.5. Kolleegium votab vastu otsuseid oma piadevuse piirides.
2.5.1.Tédienduskoolitustalitust juhib talituse juhataja.

3. Taienduskoolituse keskuse tegevus:

3.1. Tegevuse aluseks on kolleegiumi poolt viljatdotatud arengukava alusel loodud
keskuse tegevuskava.
3.2.  Tiienduskoolitustalituse juhataja:
3.2.1.vastutab talituse tegevuskava koostamise ja elluviimise eest;
3.2.2.vastutab talituse tegevusega seonduva finantskorralduse eest vastavalt
finantskorralduse regulatsioonidele;
3.2.3.juhib tdienduskoolituse programmide viljatdotamist;
3.2.4 koordineerib programmide tulemuslikku rakendamist;
3.2.5 kureerib tdienduskoolituse programmijuhtide ja kursuste korraldajate t66d;
3.2.6.valmistab ette tdienduskoolituse alase dokumentatsiooni ja esitab
oppedirektorile kinnitamiseks;
3.2.7.teeb ettepanekuid talituse tootajatega toolepingute sOlmimise, peatamise ja
lopetamise osas;
3.2.8.oma iilesannete tditmiseks kutsub kokku erinevaid talituse t66d
puudutavaid komisjone ja toorithmasid vastavalt vajadusele ning osaleb nende
to0s.



3.3. Iga tdienduskoolituse programmi ellurakendamiseks moodustatakse Oppedirektori
poolt esildise alusel tooriihm, kes koostab koolitusprogrammi, méédrab toodiilesanded ja
labiviijad.

4. Pohitegevuse aluste ja korra kinnitamine ja muutmine

TU Viljandi Kultuuriakadeemia tiienduskoolituse keskuse tegevuse alused ja korra ning
sellesse tehtavad tdiendused ja muudatused kinnitab TU Viljandi Kultuuriakadeemia
noukogu Oppedirektori ettepanekul.

5. Rakendussitted

5.1. Kiesolev tiienduskoolituse keskuse tegevuse alused ja kord joustub TU Viljandi
Kultuuriakadeemia ndukogu kinnituse jargselt 05.03.2007.



